SUBSISTEMA DE EDUCACION COMUNITARIA PILARES
Direccion de Administracion y Finanzas

Mtra. Kandy Vazquez Benitez, Directora de Administracion y Finanzas en el Subsistema de Educacion
Comunitaria “PILARES”, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1, 3, 4 y 12 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; articulos 49 y 49 bis, parrafo segundo, de la
Ley de Educacion de la Ciudad de México, 7 fraccidn 1l inciso L), 129 fracciones I, X, XlI, XIV y 302
OCTODECIES del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
México; y

CONSIDERANDO

I. Que derivado de los decretos publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, los dias 2 de junio 'y
21 de julio del afio en curso, mediante los cuales se reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley de
Educacion de la Ciudad de México, y se modifican diversos preceptos del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, en concreto en Materia de Educacion, se
crea a partir del 01 de agosto de 2023 el Organo Desconcentrado denominado Subsistema de Educacion
Comunitaria "PILARES".

Il. Que el Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES” es un 6rgano desconcentrado que tiene a su
cargo los espacios publicos, comunitarios y gratuitos, de educacién y formacion al servicio de las personas
habitantes, vecinas y transeuntes de la Ciudad de México, denominados Puntos de Innovacion, Libertad, Arte,
Educacién y Saberes.

I11. Que el Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES” debera ejercer los recursos presupuestarios que
se le asignan ajustandose a la ley en la materia, asi como lo establecido en la Constitucion Politica de la
Ciudad de México, incluyendo los productos financieros generados en el ejercicio, integrando la informacion
presupuestal y financiera en la hacienda publica unitaria, conforme a lo establecido en las leyes de
contabilidad y de ejercicio presupuestal vigentes, presentandola conforme a lo establecido en las mismas, para
su integracion a los informes de rendicion de cuentas de la Ciudad de México.

IV. Que las personas servidoras publicas de la Ciudad México, deben observar en todo momento la buena
administracion de los recursos publicos con base en criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia,
eficacia, economia, racionalidad, resultados, transparencia, control, rendicién de cuentas, con una perspectiva
que fomente la igualdad de género y con un enfoque de respeto a los derechos humanos, objetividad,
honradez y profesionalismo.

Por lo que, dando cumplimiento al articulo 12, parrafo segundo, de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, tengo a bien emitir el
siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD Y
AHORRO PARA HACER EFECTIVAS LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY DE
AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA EN REMUNERACIONES, PRESTACIONES Y EJERCICIO DE
RECURSOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA EL EJERCICIO 2024.

PRIMERO.- OBJETO.

El presente documento establece los criterios de austeridad, economia, gasto eficiente, racionalidad y
disciplina presupuestal que deberdan observar las areas del Subsistema de Educacion Comunitaria
“PILARES”, en el gasto de recursos o en el ejercicio del presupuesto que le sean otorgados para el debido
cumplimiento de sus respectivas actividades. Los bienes y servicios del Subsistema de Educacion
Comunitaria “PILARES”, se deberan sujetar y reducir al maximo, en el gasto de los servicios de telefonia y
fotocopiado, energia eléctrica, combustibles, arrendamientos, viaticos, honorarios, alimentacion, mobiliario,



remodelacion de oficinas, equipo de telecomunicaciones, bienes informaticos, pasajes, congresos,
convenciones, exposiciones, seminarios, estudios e investigaciones, a lo estrictamente indispensable.

SEGUNDO.- AMBITO DE APLICACION.

Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria a todas las personas servidoras publicas del
Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”.

TERCERO.- DISPOSICIONES GENERALES.

I. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer criterios de racionalidad, austeridad, economia,
gasto eficiente y disciplina presupuestal, con la finalidad de fortalecer el cuidado y uso 6ptimo de los
recursos y servicios con que cuenta el Subsistema de Educacién Comunitaria “PILARES” y son de
observancia general y aplicacién obligatoria para todas las areas lo integran.

2. Las personas servidoras publicas del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”, deberan
observar las medidas previstas en los presentes Lineamientos, sin menoscabo de las disposiciones
previstas en los diversos ordenamientos juridicos aplicables en materia de austeridad, ejercicio eficiente de
los recursos y disciplina presupuestaria.

3. El Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES” podra implementar las medidas para racionalizar el
gasto destinado a las actividades administrativas, siempre y cuando no afecte el cumplimiento de las metas,
proyectos y programas prioritarios de la misma, debiendo las areas que conforman este Subsistema de
Educacion Comunitaria “PILARES” reducir al méximo los gastos administrativos no vinculados
directamente a la atencion de la poblacion.

4. Los ahorros que deriven de la aplicacion de las medidas aqui sefialadas, se destinardn a los proyectos y
programas prioritarios del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”.

5. Con la finalidad de reducir el costo de los recursos materiales y servicios generales, los Titulares de las
areas de este Organo Desconcentrado, promoveran el uso intensivo de las tecnologias de la informacién y
comunicaciones.

6. Las Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios se sujetaran a las disposiciones sefialadas en el Decreto por
el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2024, asi como a
lo previsto en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México y demas disposiciones aplicables.

7. La celebracion de contratos de adquisiciones, arrendamiento y prestacion de servicios, debera fundarse,
segln las circunstancias que concurran en cada caso, en criterios de eficacia, eficiencia, economia,
imparcialidad y honradez que aseguren para la Administracion Pablica, las mejores condiciones de oferta,
oportunidad, precio, calidad, financiamiento y demés circunstancias pertinentes.

CUARTO.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL CAPITAL HUMANO.

Las areas que conforman el Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”, deberdn revisar
periodicamente que el personal asignado sea el necesario para desarrollar las actividades encomendadas,
asimismo, deberan supervisar que el personal a su cargo realice las funciones para que los pagos por
concepto de sueldos y salarios estén debidamente justificados.

La contratacion por honorarios sera conforme al programa de contratacion de prestadores de servicios con
cargo a la partida presupuestal 1211 “Honorarios Asimilables a Salarios”.

DEL AHORRO DE ENERGIA ELECTRICA.

Los Titulares de las areas adscritas al Subsistema de Educaciéon Comunitaria “PILARES”, fomentaran el uso
racional de la energia eléctrica, procurando apagar la iluminacion de oficinas en horarios de luz natural, de



igual manera, se debera mantener apagada la luz eléctrica en areas en desuso o vacias y cancelar la
iluminacion en donde sea posible o haya un exceso de iluminacion.

Queda prohibido conectar aparatos electrodomésticos que no tengan relacién con las actividades laborales
propias de las areas de este Organo Desconcentrado.

Las pantallas de los sistemas de cémputo deberan estar programadas para suspenderse cuando dejen de
ocuparse; los equipos de computo, las impresoras, no break, fotocopiadoras y scanner, deberan apagarse al
término de la jornada laboral.

Se procurara la utilizacion de foco de bajo consumo de energia, vigilando que permanezcan apagadas
cuando no sean utilizadas.

DEL AHORRO DE AGUA POTABLE.

Se deberan efectuar revisiones periodicas a las instalaciones hidrosanitarias, a fin de detectar fugas y proceder
a su inmediata reparacion, asi como instalar conforme a las disponibilidades presupuestales, Ilaves con
dispositivos de ahorro de agua en muebles de bafio que ayuden a racionalizar su uso.

Cuando las personas servidoras publicas detecten alguna fuga de agua, deberan hacerlo del conocimiento de
la Subdireccidn de Servicios, para su atencion inmediata.

DEL FOTOCOPIADO.

Las Areas que conforman el Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES” deberan vigilar que el
consumo promedio mensual de fotocopias permita generar un ahorro con respecto a lo ejercido en los
periodos anteriores, y para tal efecto, deberdn distribuir digitalizadamente las guias, manuales, lineamientos,
leyes o cualquier otro documento cuya finalidad sea para consulta.

Cuando se trate de oficios con "copia para conocimiento” o "notas informativas", invariablemente deberan ser
remitidos de forma digital via correo electronico, debiendo acusar de recibido por la misma via.

Queda estrictamente prohibido, la reproduccion en fotocopia de documentos que ya se posean o0 generen las
Unidades Administrativas, para lo cual dichos documentos se deberdn digitalizar y distribuir por correo
electrénico o medios electrénicos.

Se debera promover el reciclado de papel en la impresion de documentos internos, en los volantes de las
Oficialias de Partes de cada &rea de “PILARES”, en proyectos o papeles de trabajo, etc.

Remitir digitalizados y en medio electronico informes, carpetas de trabajo de 6rganos colegiados (Consejos,
Comités, Subcomités).

MATERIALES DE IMPRESION

Las areas del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”, evitaran en lo posible el uso de estos
materiales, buscando eficientar el uso de otros bienes para desarrollar las actividades encomendadas,
promoviendo el uso de tecnologias de la informacion.

INVENTARIOS.

Las éareas del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”, evitaran en lo posible solicitar bienes
muebles, salvo que sea ampliamente justificada la necesidad.

DEL USO DE VEHICULOS Y COMBUSTIBLE



Los vehiculos propiedad del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES” no se utilizaran para uso
personal o de terceros, procurando la disminucién de su uso en labores de mensajeria o de apoyo
administrativo.

La dotacién de gasolina mensual a cada vehiculo dependera del calendario presupuestal, el kilometraje
diario recorrido, el rendimiento por litro/kilometraje, marca, tipo y modelo, a efecto de que se detecten
variaciones, que permita reducir el uso del vehiculo y se evite el consumo de combustible mayor a la
dotacidén designada.

Las personas servidoras publicas que tengan bajo su resguardo el vehiculo, seran responsables del uso que
hagan del mismo y estaran obligadas a cubrir los dafios que pudieran ocasionar al vehiculo a consecuencia
de algun percance por negligencia, conduccién irresponsable, en estado de ebriedad, influjo de
estupefacientes, psicotrépicos o de cualquier sustancia que produce efectos similares.

De igual manera, el pago de infracciones o multas impuestas por transgresion a la normatividad en materia
de transito vehicular se pagaran con recursos de la persona servidora publica que las origine o tenga bajo su
resguardo el vehiculo.
SINIESTRALIDAD.

Podran operar vehiculos oficiales aquellos servidores publicos que cuenten con los conocimientos para su
adecuada operacién y lo acrediten con la licencia para conducir que corresponda, seguln el tipo de vehiculo. El
manejo de vehiculos oficiales se realizara en estricto apego a la normatividad establecida.

ESTUDIOS E INVESTIGACIONES.
Las contrataciones se llevaran a cabo en los términos de lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal, asi como, en su caso, en los criterios que para tal efecto expida la Secretaria y demés

disposiciones aplicables en la materia.

PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y EROGACIONES RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DE
COMUNICACION SOCIAL.

Las &reas que requieran este servicio deberan sujetarse a los criterios que determine la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México

VIATICOS Y PASAJES.
Para la gestién de documentos externos se deberé planificar la ruta y el gestor debera consultar con otras areas
si ocupan la ruta de destino, a fin de evitar duplicidad de erogacién por este concepto

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se dejan sin efectos aquellas disposiciones administrativas o juridicas que contravengan al
presente instrumento al momento de su entrada en vigor.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el cual entrard en
vigor el dia de su publicacion.



Ciudad de México, a 31 de enero de 2024.

(Firma)
MTRA. KANDY VAZQUEZ BENITEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

COMPARATIVO 2021, 2022 Y 2023, CIFRAS EN MILES DE PESOS

PARTIDA CONCEPTO ANO
PRESUPUESTAL 2021 (%) 2022 (%) 2023
2121 MATERIALES Y UTILES DE $49
IMPRESION Y REPRODUCCION
2611 COMBUSTIBLES, $0
LUBRICANTES Y ADITIVOS
3112 SERVICIO DE ENERGIA $0
ELECTRICA
3131 AGUA POTABLE $0
3361 SERVICIOS DE APOYO $0
ADMINISTRATIVO Y
FOTOCOPIADO
3969 OTROS GASTOS POR $0
RESPONSABILIDADES
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES $0
E INTANGIBLES

(*) En 2021 y 2022 no aplica en virtud de que este Subsistema de Educacién Comunitaria “PILARES” inici6
actividades a partir del primero de agosto de 2023.
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