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Misién
"Generar en los Puntos de Innovacion, Libertad, Arte, Educacion y Saberes denominados #PILARES” las condiciones para que las personas en la Ciudad de Mexico cuenten con una alternativa de educacion continua, de acceso
a la cultura, capacitacion y, actividades ludicas y deportivas."

Vision
"Constituir espacios en los que las personas usuarias de los Pilares, de manera gratuita, combatansus rezagos en educacion; les brinden herramientas para su autonomia economica; se propicien saberes y tengan acceso a
actividades culturales y deportes comunitarios."

Diagnéstico General
"Ante las desigualdades que presentan la poblacion con alto indice de vulnerabilidad, los PILARES buscan: a) Disminuir el rezago educativo entre jovenes de 15 a 29 afos; b) Contribuir a la autonomia economica de las mujeres,
a partir del aprendizaje de tecnicas de produccion y de prestacion de servicios, la formacion para la organizacion cooperativa, el emprendimiento o el empleo, y la capacitacion para la comercializacion de productos incluyendo el
comercio digital; c) Impulsar la formacion y el desarrollo creativo de la poblacion; en particular de los habitantes de los barrios, colonias y pueblos mas marginados, mediante el desarrollo de capacidades artisticas y culturales
desde un marco pedagogico que contempla la equidad de genero y el ejercicio de derechos; d) Incrementar el acceso a servicios adecuados de cultura fisica en las 16 Alcaldias, a traves de la promocion de actividades
recreativas, fisicas y deportivas entre la poblacion, en particular la que habita en comunidades de menor indice de Desarrollo Social."

Objetivo Estratégico

"El objetivo de los PILARES es contribuir al ejercicio de los derechos: a la educacion, al desarrollo sustentable, al empleo, a la cultura y al deporte a traves de la instalacion de 300 centros comunitarios en el periodo 2019-2020 en
barrios, colonias y pueblos de menores indices de desarrollo social, mayor densidad de poblacion, mayor presencia de jovenes con estudios truncos, y que padecen altos indices de violencia."

Clasificiacion Funcional Programatica

"E116110525219944.5
E197 1301241229447
S224110525619944.4
M002 11052522984 4.5
N001 530317200211 11.5"

Observaciones
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Estructura Dirigida al Valor Publico Demanda Ciudadana del Programa Presupuestario
EJE SUB EJE SuB Programa umi Meta Mecanismo 1er Trim 2do Trim 3er Trim 4to Trim
SUB EJE Presupuestario Relativa de
Identificacion
1 1 05 E116 POR 0.900 0.300 0.530 0.800 0.900
PROGRAMA PILARES Sistema Estadistico de
PILARES

1 3 01 E197 POR 1.000 1.000

PONTE PILA, DEPORTE Base de datos electronica de los

COMUNITARIO PARA EL beneficiarios de las actividades

BIENESTAR del Programa Social Ponte Pila

Deporte Comunitario para el
Bienestar
1 1 05 M002 POR 1.000 0.100 0.500 1.000
PROVISIONES PARA Registros administrativos del
CONTINGENCIAS Ente Publico

5 3 03 NOO1 POR 1.000 1.000
CUMPLIMIENTO DE LOS Terminos de referencia para la
PROGRAMAS DE PROTECCION elaboracion de Programas
Internos de Proteccion Civil parg
Inmuebles destinados al
Servicio Publico. TRSGIRPC -
PIPC - ISP - 005 - 202
1 1 05 $224 POR 1.000 1.000
BECA PILARES BIENESTAR Base de datos: Base General
Beca PILARES Bienestar en
resguardo de la Subdireccion de
Evaluacion y Estadistica. Padror
de beneficiarios Beca en
PILARES Bienestar publicado
en el sitio electronico de la
Secretaria de Educacion,
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la Ciudad de
Mexico:
https://www.sectei.cdmx.gob.mx
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